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Ministerie van Financiën stopt op aandringen van de vakbonden met voorbarige 

communicatie over de toekomst van de groepsfuncties 

Recent ontvingen de gezamenlijke vakbonden signalen dat binnen verschillende onderdelen van 
het ministerie, waaronder de Belastingdienst en Douane, informatie werd gedeeld en activiteiten 
werden georganiseerd die vooruitliepen op een mogelijk besluit over de groepsfuncties. 
Ook op individueel niveau werden al uitspraken over functie-indeling gedaan. 
Dit besluit is echter niet genomen. 
 
Al langere tijd spreekt het ministerie van Financiën als werkgever over de wens om de groepsfuncties af te 
schaffen. De gezamenlijke vakbonden kennen deze wens en met de werkgever is afgesproken  
dat de gesprekken en eventuele afspraken over de toekomst van de groepsfuncties, inclusief mogelijke 
overgangsregelingen, uitsluitend aan de SOR-tafel worden gevoerd. Dat is dezelfde tafel waar ook de cao-
onderhandelingen plaatsvinden. 
 
Toch ontvingen de vakbonden signalen dat binnen verschillende onderdelen van het ministerie, waaronder de 
Belastingdienst en Douane, al werd gecommuniceerd en activiteiten werden georganiseerd die vooruitliepen 
op een mogelijk besluit dat nog niet is genomen. De groepsfuncties zijn niet afgeschaft. 
 
Ruim 20.000 medewerkers werken in een groepsfunctie. Daarom vinden de gezamenlijke vakbonden het 
belangrijk dat eerst duidelijkheid bestaat over de toekomst van de groepsfuncties. Mocht uit de besluitvorming 
blijken dat wijzigingen aan de orde zijn, dan moeten ook de gevolgen voor medewerkers, waaronder 
rechtspositionele aspecten en eventuele overgangsregelingen, zorgvuldig worden besproken voordat sprake 
kan zijn van uitvoering van zo’n ingrijpend besluit. 
 
Nu al communiceren met jullie, de medewerkers in een groepsfunctie, terwijl er nog geen antwoorden 
beschikbaar zijn op de vragen die dit oproept, roept vanzelfsprekend veel vragen en onrust op. De gezamenlijke 
vakbonden hebben daarom het ministerie aangesproken op deze voorbarige activiteiten. Tijdens het laatste 
technische DGO-overleg is door de gezamenlijke vakbonden geëist dat per direct wordt gestopt met publicaties 
en medewerkersbijeenkomsten over een mogelijke afschaffing van groepsfuncties, de mogelijke gevolgen 
daarvan voor medewerkers en het beoogde tijdpad. Onder druk van de vakbonden heeft de werkgever 
hiermee ingestemd en toegezegd eerst de mogelijke besluitvorming aan de SOR-tafel af te wachten. 
 
Wij blijven de medewerkers hierover informeren en komen bij jullie terug zodra er meer duidelijkheid is over 
de verdere besluitvorming. 
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